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जल भूतल परिवहन मंत्रालय 


( पत्तन पक्ष ) 


अधिसूचना 
नई दिल्ली, 9 नवम्बर, 2000 


सा . का . नि . 857( अ ). - केन्द्र सरकार, महापत्तन न्यास अधिनियम , 1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 132 की उपधारा ( 1 ) के साथ 
पठित धारा 124 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, नव मंगलूर पत्तन के न्यासी मंडल द्वारा बनाए गए और इस अधिसूचना 
के साथ संलग्न अनुसूची में दर्शित नव मंगलूर पत्तन न्यास कर्मचारी ( भर्ती, वरीयता एवं पदोन्नति ) संशोधन विनियम , 2000 का अनुमोदन करती 


2. उक्त विनियम इस अधिसूचना के सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

अनुसूची 

नव मंगलूर पत्तन न्यास 
नव मंगलूर पत्तन न्यास कर्मचारी ( भर्ती, वरीयता एवं पदोन्नति ) संशोधन विनियम , 2000 
महापत्तन न्यास अधिनियम , 1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 28 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, नव मंगलूर पत्तन के न्यासी 
मंडल , नव मंगलूर पत्तन न्यास कर्मचारी ( भर्ती, वरीयता एवं पदोन्नति ) संशोधन विनियम 1980 , जो समय - समय पर संशोधित है , में फिर से 
संशोधन करते हुए निम्नलिखित विनियम बनाता है : 


1 . इन विनियमों को नव मंगलूर पत्तन न्यास कर्मचारी ( भर्ती, वरीयता एवं पदोन्नति ) संशोधन विनियम , 2000 कहा जाएगा । 


2. वर्तमान के नव मंगलूर पत्तन न्यास कर्मचारी ( भर्ती, वरीयता एवं पदोन्नति ) विनियम, 1980, जो समय - समय पर संशोधित है , में 
निम्नलिखित अनुसूची 81 ( ख ) शामिल होगी । 


3080 GI/ 2000 


क्र . सं . 


पद का नाम 


पद की 
संख्या 


1 
( 81 ) 
ख 


2 
फोरमैन 
( अनुरक्षण) 


स्था . 1 
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वेतनमान वर्गीकरण सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती के लिए 

निम्न तथा उच्च 

अपेक्षित शैक्षिक तथा 
आयु - सीमा 

अन्य योग्यताएं 
5 . 

6 
रु. 5500 - 200 - श्रेणी -III 35 वर्ष से अधिक नहीं यांत्रिक इंजीनयरी में प्रथम श्रेणी 
6100 - 220 

में डिप्लोमा और निजी क्षेत्र 
11380 

के बड़े संगठन में या कोई 
महा पत्तन या सार्वजनिक 
क्षेत्र के उपक्रम में जलपूर्ति / 
अग्निशामक स्थापनाओं की 
मरम्मत एवं अनुरक्षण तथा 
पैंटिंग में 3 वर्ष का अनुभव । 


- 


- 


- 


- 


टिप्पणी 


क्या सीधी भर्ती के लिए भर्ती की विधि , क्या क्या पद प्रवरण पदोन्नति अथवा स्था - परिवीक्षा की 
निर्धारित आयु तथा पदोन्नति द्वारा/ स्थानांतरण / है अथवा गैर- नांतरण के मामले में निर्धारित अवधि 

शैक्षिक योग्यताएं सीधी भर्ती की प्रति प्रवरण पद संवर्ग जिनमें से 
• पदोन्नति और अन्य नियुक्ति और भर्ती की ( केवल पदोन्नति अथवा 
विभाग में अनुरूप विभिन्न विधियों द्वारा पदोन्नति स्थानांतरण किया 
पदों पर आसीन भरी जाने वाले 

के लिए ) जाना होगा 
व्यक्ति और प्रति रिक्तियों की प्रतिशतता 
नियुक्तियों के मामले 
में भी लागू होगी 


10 


11 


12 


13 


चयन 


2 वर्ष 


शून्य 


आयु : नहीं । पदोन्नति द्वारा ऐसा न 
योग्यता : नहीं, लेकिन होने पर सीधी भर्ती 
कम से कम आई टी आई द्वारा । 
प्रमाण- पत्र धारी होना 
चाहिए । फीडर कैडरों 
में 15 वर्ष से अधिक 
सेवायुक्त कर्मचारियों के 
संबंध में न्यूनतम योग्यता 
में छूट दी जा सकती है । 


पदोन्नति : कुशल 
(स्किल्लड ) योजना में 
बढईगिरी/ नलसाजी/ जल 
पूर्ति / पैंटिंग/फिटर आदि 
के क्षेत्र में एचएसजीआई / 
चार्जमैन/ सहायक फोरमैन 
ग्रेड में कार्यरत कर्मचारियों 
में से । 


[ मिसिल सं. - पी आर - 12012/ 32 / 2000 - पीई-1 ] 


के. वी . राव , संयुक्त सचिव 


पाद टिप्पणी : मूल विनियम दिनांक 27 - 3 - 1980 को सा . का . नि . सं . 156 ( अ ) में प्रकाशित है और बाद के संशोधन इस प्रकार हैं । 


1. सा . का .नि . सं 1041 ( अ ) दिनांक 05 - 12- 89 

2. सा . का. नि . सं . 940 ( अ ) पिनांक 07 - 12 - 90 
• 3. सा . का. नि . सं. 92( अ ) दिनांक 27 - 02 - 91 

4 . सा . का. नि . सं. 658 ( अ ) दिनांक 31 - 10 - 91 
5 . सा . का .नि . सं. 659( अ ) दिनांक 18- 11 -91 
6. सा . का. नि . सं. 23 ( अ ) दिनांक 15 - 01 - 93 
7 . सा. का .नि . सं . 530( अ ) दिनांक 03 - 08 - 93 


8. सा . का . नि . सं . 454 ( अ ) दिनांक 12 - 05 - 94 
१. सा. का .नि . सं. 15 ( अ ) दिनांक 09 - 01 - 96 
10. सा . का . नि . सं . 257 ( अ ) . दिनांक 27 - 06 - 96 
11. सा. का . नि . सं. 289 ( अ ) दिनांक 27 - 06 - 96 
12. सा. का .नि . सं . 135 ( अ ) दिनांक 06 - 03 - 97 
13. सा. का .नि . सं. 136 ( अ ) दिनांक 06 - 03 - 97 
14. सा . का .नि . सं . 384 ( अ ) दिनांक 10 - 07 - 97 
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भारत का राजपत्र : असाधारण 


15 . 1.m .fl. T . 429 ( 37 ) farin 29 - 07 - 97 
16 . 1.9 .f . H. 471( 39 ) faria 19 - 08 - 97 
17. 91.277.f . H . 334 ( 37) feriat 04 - 06 - 98 
18 . M . . fi . F . 658 ( 37) fica 05 - 11 -98 
19. H . M .f . H . 667 ( 37 ) Farici 10 - 11 - 98 
20 . HI. .fi, H . 688 ( 37 ) farlic 19 - 11 - 98 
21. 9 . l. ft. Ti . 717 ( 39 ) FFICE 03 - 12 -98 
22. HII. . . F1. H . 755( 37) farinha 18 - 12 - 98 
23. Al. l. fi . 51 . 777 ( 37) fatic 30 - 12 - 98 
24. F . 1. 7. F . 85 ( 37 ) farlito 10 - 02 - 99 
25 . 1. 1. 1. F . 297 ( 39 ) ferich 29- 04 - 99 
26 . 1.a . ft. # . 325 ( 37 ) feria 10 - 05 - 99 


27. H . T.F . Å . 350 ( 37 ) Fariah 14 - 05 - 99 
28. 1. 2.f . F . 365 ( 37) feria 19 - 05 - 99 
29. 97.77.ft. F . 366 ( 37) feria 19 -05 - 99 
30. 1 .ft. F . 418 ( 37) feria 08 - 06 - 99 
31. F l .ft . H . 587 ( 37 ) farlig 12 - 08 - 99 
32. Al. Fl.f . H . 595 ( 37 ) fiat 18 - 08 - 99 
33. Fl. Cal. f7 . . 4 ( 37 ) farinh 01 - 01 - 2000 
34. Hl.o .fl. # 8 ( 31 ) ferie 01 -01- 2000 
35 . H . F71.ft. # . 9 ( 37 ) fariah 01 -01- 2000 
36 . Fl. .f . . 10 ( 37 ) fatia 01- 01 -2000 
37. #1.Cal. fo . . 512 ( 37 ) faria 37 -05 - 2000 
38. FI. 17. 9. F . 559 ( 37) ferie 22- 06 - 2000 


MINISTRY OF SURFACE TRANSPORT 

(Ports Wing) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 9th November, 2000 
G .S . R . 857( E ). - - In exercise of thepowers conferred by Sub -section (i) of Section 124 , read with Sub -section 
(i) of Section 132 of the Major Ports Act, 1963, (38 of 1963), the Central Government hereby approves the New 
Mangalore Port Trust Employees (Recruitment, Seniority and Promotion ) AmendmentRegulations, 2000 ,made by the 
Board of Trustees for the Port of New Mangalore and set out in the schedule annexed to this Notification . 

2. The said Regulations shall come in to force on the date of publication of this Notification in the Official 
Gazette . 

SCHEDULE 

NEW MANGALORE PORT TRUST 
New Mangalore Port Trust Employees (Recruitment, Seniority and Promotion ) Amendment Regulation , 2000 . 

In exercise of the powers conferred by section 28 of the Major Port Trust Act , 1963 ( 38 of 1963) the Board of 
Trustees of the New Mangalore Port Trust hereby makes the following regulations further to amend the New Mangalore 
Port Trust Employees (Recruitment, Seniority and Promotion ) Regulation 1980 and Amendment from time to time. 

1. These regulations may be called the New Mangalore Port Trust Employees (Recruitment, Seniority and 
Promotion ) Amendment Regulation 2000 . 

2 . In the existing New Mangalore Port Trist Employees (Recruitment, Seniority and Promotion ) Regulations, 
1980 amended from time to time, the following Schedule 81 (b ) shall be added . 
Sl. Name of the Post Scale of 

Classification Age limit for Educational Qualifications 
No. post Permanent pay 

direct recruits and other Qualifications 
Temporary 

required for direct recruits 


1 


2 


P . 1 


Class III 


81(b ) Foreman 
(Maintenance ) 


Rs. 5500 -200 - 
6100 -220 - 11380 


Not exceeding 
35 years 


Diploma in Mech . Engg. 
with first class and 3 years 
experience in repairs and 
maintenance of Water 
Supply /Fire Fighting 
installations and painting 
works in a large Private 
sector organisation or any 
Major Port or public 
sector undertaking 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 


PART 11- Sec . 3 (i)] 


Whether (a ) age and (b ) 
educational and other qualifi- 
fitions prescribed for direct 
recruits will apply in the case 
of promotees and persons 
holding analogous post in 
another Department 


Method of recruitment Whether In case of promotion Prescribed Remarks 
whether by promotion post is a or transfer cadres period of 
transfer/deputation or selection from which pro probation 
direct recruitment and post or non - motion or transfer 
percentage of vacancies selection shall be made 
to be filled by different post ( for pro 
methods of recruitment motion only ) 


8 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


Nil 


Age : No By promotion failing Selection Promotion from 

2 years 
Qualification : No. But at least which by direct 

among the employees 
should be an I. T . I. Certificate recruitment 

working in HSG . I/ 
holder. The minimim qualification 

Chargeman /Asst. Foreman 
is relaxable in the case of employees 

grade in the trades of 
with 15 years service in the feeder 

Carpentry / Plumbing /Water 
cadres 

Supply /Painting/ Fitter 
in the skilled scheme with : 
five years regular service 
in the respective trades 
[F . No. PR - 12012 /32 /2000 -PE -I] 

K . V .RAO , Jt . Secy. 
Foot Note : - Principal regulations Published vide GSR No . 156 (E ) Dt. 27 -3 - 1980 and subsequently amended vide 
1. GSR No. 1041 (E ) Dt. 5 - 12-89 

20. GSR No . 688 (E ) Dt. 19- 11-98 
2 . GSR No. 940 (E ) Dt. 7-12- 90 

21. GSR No . 717 (E ) Dt. 3- 12 -98 
3 . GSR No. 92 (E ) Dt. 27-2 -91 

22 . GSR No. 755 (E ) Dt. 18 - 12 -98 
4 . GSR No . 658 (E ) Dt. 31- 10 -91 

23 . GSR No . 777 (E ) Dt. 30 -12-98 
5 . GSR No. 659 (E ) Dt. 18 - 11- 91 

24 . GSR No. 85 (E ) Dt. 10 -2 - 99 
6 . GSR No. 23 (E ) Dt. 15 - 1-93 

25 . GSR No. 297 (E ) Dt. 29 -4 -99 
7 . GSR No. 530 (E ) Dt. 3 -8 - 93 

26. GSR No . 325 (E ) Dt. 10 -5 -99 
8. GSR No . 454 (E ) Dt. 12-5 --94 

27. GSR No. 350 (E ) Dt. 14 - 5- 99 
9. GSR No. 15 (E ) Dt. 9- 1-96 

28 . GSR No. 365 (E ) Dt. 19 -5 - 99 
10 . GSR No. 257 (E ) Dt. 27 -6 - 96 

29 . GSR No . 366 (E ) Dt. 19 -5- 99 
11. GSR No. 289 (E ) Dt. 27-6 - 96 

30 . GSR No . 418 (E ) Dt. 8-6 - 99 
12 . GSR No. 135 (E ) Dt.6 -3-97 

31. GSR No. 587 (E ) Dt. 12 -8 -99 
13 . GSR No. 136 (E ) Dt.6 -3-97 

32 . GSR No. 595 (E ) Dt. 18 -8 -99 
14. GSR No . 384 (E ) Dt. 10 -7 -97 

33 . GSR No . 4 (E ) Dt. 1-1 -2000 
15 . GSR No . 429 (E ) Dt. 29- 7- 97 

34 . GSR No. 8 (E ) Dt. 1-1 -2000 
16 . GSR No. 471 (E ) Dt. 19 -8- 97 

35 . GSR No. 9 (E ) Dt. 1- 1 -2000 
17. GSR No. 334 (E ) Dt, 4 -6 -98 

36 . GSR No . 10 (E ) Dt. 1-1 -2000 
18 . GSR No. 658 (E ) Dt. 5- 11- 98 

37. GSR No. 512 (E ) Dt. 31- 5- 2000 
19. GSR No. 667 (E ) Dt. 10 -11-98 

38 . GSR No . 557 (E ) D1. 22 -6 -2000 
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